ital de € ~riagena deindias . 1. y C,

cepciones a las prohibiciones conten

rto, que entr:eﬁ f:y dpe garanr."as_ electorales, el regis!adgids:
s citadas 9¢ 7 |a debida ejecucién de una Providencia

< actos neﬂ: 2 finalidad de la ley de garanti'as_ei’ectorafes no rifie
. Pta mbién lo €5 q:::‘unal y legal que tienen los semdc{es publicos de
cials deber CpﬂSﬁtur 3 autoridad judicial en sus ﬂmVIdEpcras.“’. (Concepto
orde"adasa.*a de Consulta y Servicio Clvil. Consejero Ponente; ;s
0 o millo. Bogotd D-C., (13) de noviembre de dos mij gjey,
Aivarez!;?ara 1am_03_95-000-200?-00092-00. Numero: 1863)” €
iniciativa para presentar el proyecto, en
refgrentf ;nlzu:g 157 de la Ley 136 de 1994, el cual
£ a del Contralor Distrital para presentar

contramos |q
esta blECE con

com peteﬂd el Proyecto de

E LAS CONTRA TAS
7. ORGANIZACION D TRALO
n,wff‘?u"c% > fji |as plantas de personal de las contralorias m s

; P u
"‘?&g:;::, corresponde @ los concejos, a Iiniciativa de |osg p;;:f:;ia};
IIgCrIcmt.ralJ’ifa'""i'5‘ 4 del |
or disposicién del articulo 71 del estat

Que 2 s;ll;%ze ‘592, el cual sefala que: "Todos los actos adﬁﬁﬂrﬂﬁiﬁ?egal
n las apropiaciones presupqesta!es de:berér! contar con certiﬁcedzs
afectel ad previos que garanticen la existencia de apropiacién sufigens.
dispo stender €stos gastos. (..). Para las modificaciones a |as plant ente
para ~al de los drganos que conforman el presupuesto general de Js Nas_de
ersond uen incremento en los costos actuales, seré requisito esena?.-?n,
revio 13 obtencion de un certificado de'wabmdad présupuestal, exp ed.fd‘; al y
s direccion general def‘ pmgupuestn n?c:onaf €N que se garantice la posip mgo.r
4 atender estas qu:ﬁcac:anes. (Aplicable a las entidades territoriales ‘-‘:d
of articulo 104 del mismo estatuto). segun

limiento a lo anterior se observa en el expediente ificacié

E: Eﬂ:fta que la Contraloria Distrital tiene dentrg de su viﬁ.—?ﬁﬁﬁﬂéﬁ
identificado con el codigo 21010101 Sueldo de Personal de Nomina ;
prestaciones sociales de la vigencia 2017, los recursos para asumir el nuevz
cargo que Se Crea por _t:nediu del presente Proyecto de Acuerdo de
conformidad a la Certificacion radicada el dia 13 de Diciembre de 201?' por
parte del Director Administrativo y Financiero de la Contraloria Distritél de

Cartagena.

PERTINENCIA
Habiendo analizado la fundamentacién juridica anteriormente citada
procedemos a decir que, es de absoluta relevancia, pertinencia y
obligatoriedad darle vida juridica en la forma de Acuerdo Distrital a este
proyecto presentado por el Contralor Distrital en cumplimiento de orden
judicial. Por ello damos ponencia favorable para-peimses debate.

CONCLUSION
Por tal motivo el Articulado que sometemos a consideracion es el siguiente:

ARTICULO PRIMERO: Crear una planta de personal “3“5"-"’?}"“ d"“’:t;‘ ;T‘.:
transitorio de Profesional Universitario Codigo 219, grado ﬁ deelndias, de
planta de personal de la Contraloria Distrital de Caﬂ:g:;‘rdo el cual tiene
conformidad con la exposicién de motivos dfe‘ prgsgnte Ecobuga'al Contralor ¥
como fuente el cumplimiento de una sentencia j“d'g.ilh?,ucar‘g“'

al Concejo Distrital a realizar un nombramiento en di
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A

5. ignade. i
asigna mantener actualizado un sistems i .
6. Implel'ﬂ:':'r:fgs tetacionadas con su area de lt:h\Eper'ﬂ:ler'ncig'.E rormacién
Sobr_e_ﬂar en el desarrollo de procesos Mmisionales y/o de apo
Paf"é'i‘gr': aplicando los conocimient_os Propios de fgr'::a i6
ag:démicﬂf :aSthFmES generales o internas y |og Manuales q gf.';a;'
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ARTICULO TERCERO: La Remuneracién correspondiente g cargo de este
empleo serd la suma de $3.079.787.

ARTICULO CUARTO: Autorizar al Concejo Distrital de Cartagena de Indias,
para que realice las operaciones presupuestales necesarias para el
cumplimiento del presente acuerdo.

ARTICULO QUINTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga todas las disposiciones contrarias

i en cuenta las anteriores consideraciones nos permitimos rendir
Igi':lel:plsgm POSITIVA de SEGUNDO DEBATE to de Ac?erdc; 13;3
referencia, proponemos que la comision i rta aprobacion, a s: va o
de que pueden introducirse modifica nes en s'#a trér:itiieclc;nm i
disposiciones legales que regulan la materia y al regramento

3
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Coordinadora
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